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Hodnoceni zavérenych praci je nedilnou a dilezitou soucasti celého projektu. Zahrnuje nejen

vyslednou praci, ale 1 proces jejiho vzniku a zavérecnou prezentaci.

1. Kritéria hodnoceni:

Kritéria hodnoceni jsou vychodiskem pro préaci Zdka a voditkem pro hodnoceni. SlouZi i jako

voditko pro sebehodnoceni zéka.

Tvorba prace:

e 74k dodrzuje zadany harmonogram pro vybér tématu, zpracovani a odevzdani prace,
e 734k pribézné konzultuje svoji praci s vedoucim ucitelem (osobné¢ nebo
elektronicky).

Formalni aroven prace:

e prace dodrzuje formalni ndlezitosti a strukturu zadanou v Sabloné, tzn. obsahuje
uvodni stranu, obsah, abstrakt v ¢estiné a vybraném cizim jazyce, vod, jednotlivé
kapitoly, zavér, Cestné prohlaseni, bibliografii a pfipadné ptilohy,

o graficka a typograficka Groven prace spliuje dand pravidla (uvedend v Sabloné¢),

e jsou pouzity minimalné tii rizné informaéni zdroje (literatura — slovniky,
encyklopedie, ucebnice, casopisy; odkazy na internetu; ustni zdroj aj.),

e citace jsou zfeteln€é oznacené a popsaneé,

e bibliografie (seznam pouzité literatury a odkazil) odpovida platné normé (uvedené
v Sablong).

Bonusy: jsou pouzity vlastni grafy nebo tabulky,

je pouzita vlastni fotodokumentace.
Stylisticka a obsahova aroven prace:
e 7ak v ivodu uvadi, proc si téma vybral, jaky je cil prace,
e prace je plynuld a ctiva, jednotlivé kapitoly na sebe logicky navazuji,

e préce zieteln€ zpracovava dané téma, je vécné spravna,



e jazykova uroven odpovida znalostem a oCekavanym dovednostem zéka 9. ttidy,
e neobsahuje nadbytek informaci, je vécna a vystizna,
e v zavéru je shrnuto dosaZeni cile prace a jeji dalsi vyuziti.
Bonusy: je patrny ptesah do jiného pfedmétu nebo oboru,
je patrny tvotivy piistup a originalita,
je zarazen statisticky vyzkum, pf. rozhovor, pozorovani, anketa nebo
dotaznik, a zpracovani jeho vysledkd,
prace je vyuzitelna pro dalsi pouziti (pf. vyuku, publikaci aj.).

Prezentace:

e 74k jasné a prehledné hovofti o své zdvérecné praci (cca 3 - 5 minut),

e seznamuje s tématem a pribéhem zpracovani prace,

o formuluje zavéry, ke kterym dosel,

e hovofi srozumiteln¢ a spisovné,

e prezentace neni Ctena,

e je vyuzita prezentacni technika,

e 7k je schopen reagovat na dopliujici otazky.

Bonusy: vystoupeni je poutavé, zdk dokdze zaujmout posluchace, navaze kontakt

s publikem.

2. Stupnice hodnocenti:

Hodnoceni by mélo byt slovni, nicméné pieveditelné do feci ¢isel. Navrhujeme tiistupfiovou
stupnici:

1 - vyborna prace

2 - velmi dobra prace

3 - vyhovujici prace

Vynikajici prace budou kromé vyborného hodnoceni opét ocenény i diplomy a vécnymi
cenami. Pokud Z4k préaci neodevzda vCas nebo ma prace tak zadvazné formalni nebo obsahové

nedostatky, Ze ji nelze ohodnotit, praci dotvoti nebo opravi v ndhradnim terminu.



